
Punktesystem 
Belohnungspunkte können durch Aktivitäten erarbeitet werden. Bei Erreichen von 50 Punkten, gibt es für das 
nächste Beitragsjahr 50% Rabatt auf den Mitgliedsbeitrag. 

 

 

 

Kreisgruppenleiter & Vorstand erhalten den Rabatt für die Dauer ihrer Amtszeit. 

Der Vorstand ist berechtigt, Punkte wenn nötig anzupassen. 

Bei besonders schwierigen oder wichtigen Aufgaben können Zusatzpunkte vergeben werden, die im Voraus 
bestimmt werden.  

Punkte Aufgaben 

1 

Einmalaktivitäten mit wenig Aufwand (unter 2 Std.) 
 

z.B. Kurierdienste, einzelne Telefonate / E-Mails  

 

2 

Einmalaktivitäten mit geringem Aufwand (unter 3 Std.) 
 

z.B. Internetrecherchen, Gespräche begleiten, Einkaufen, Kuchen backen 

4 

Sitzungen besuchen, Verwaltungsaufgaben (leicht) 

 

z.B. Gemeinde,- Kreis,- Reiterbund,- Verbandssitzungen besuchen und dem 
Kreisgruppenleiter berichten, Rundschreiben, Flyer erstellen, Telefonlisten abtelefonieren, 
Locations ausfindig machen und reservieren. 

5 

Instandhaltungsaufgaben (leicht), Imageverbesserung 

 

Rasenmähen, Sand auffüllen, vereinzelte Äste entfernen auf kurzer Strecke 

Auch Teilnahmen an Gemeindeaktionen zur Imageverbesserung z.B. „Aktion sauberes Dorf“ 

8 

Instandhaltungsaufgaben (mittel), Verwaltungsaufgaben (mittel), Öffentlichkeitsarbeit 
 

z.B. Hecken zurückschneiden, viele Löcher auffüllen, sehr hohes Gras entfernen, 
Arbeitsgeräte organisieren, Termine vereinbaren mit anderen Gremien. Artikelschreiben und 
Fotos machen, Videos erstellen 

10 

Messen (Tag), Veranstaltungen (Tag), Instandhaltung (schwer)   
 

z.B.  Vertreten des Vereins an Messeständen, Unterstützen bei Durchführung von Vereins-
Veranstaltungen, Rasen mähen, massives Freischneiden, begradigen, befestigen des Weges, 
Hindernisse anlegen 

13 

Veranstaltung - Unterstützung/Leitung, Projekt Unterstützung/Leitung 
 

z.B. als Stellvertreter oder im Planungskreis von Projekten, das Projekt oder Veranstaltung mit 
planen und mit durchführen unter Übernahme von mehreren oder festen Aufgaben (von der 
Planung bis zur Durchführung) 

18 

Wochenendaufgaben komplett, Projektleitung, Vorträge vorbereiten & halten, 
Veranstaltungen planen (Leitung), Verwaltungsaufgaben von Öffentlichkeitsarbeit, 
Socialmedia (wiederkehrend, Übernahme im kompletten Beitragsjahr) 

 

z.B. Teilnahme an Wochenendaktionen von Anfang bis Ende, Übernahme der Leitung eines 
Projektes/Veranstaltung, Planung, Organisation und Durchführung. Übernahme einzelner 
wiederkehrender Verwaltungsaufgaben, Verwaltung eines Socialmedia-Kanals, 
wiederkehrende Aufgaben, die den Vorstand oder den Kreisgruppenleiter entlasten  


